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Acta de la primera sesion Ordinaria de la Comision de Desarrollo Social de la

Alcaldia Azcapotzalco

Enla Ciudad de México, el dia veintisiete de Enero del dos mil veinticinco, se llevo a cabo |a prifnera
sesion Ordinaria de la Comisién de Desarrollo Social de la Alcaldia Azcapotzalco; correspondiente
al mes de Enero del 2025 misma que se realiza en ia sala de juntas de la Alcaldia ubicada en la calle
de Castilla Oriente s/n Colonia Centro de Azcapotzalco C.P.02000, Alcaldia Azcapotzalco, Cuudad de
México. Estando presente Ia presidenta de la Comision de Desarrollo social Ana Laura Nolasco Esquivel,
el Concejal Secretario Licenciado Fernando Rosique Brisefio, Concejal Integrante Licenciada Aida Elena

Beltran quienes conforman Ia Comision, por lo que se procede a la declaratoria de quérum legal,
Iniciando la sesion, bajo el siguiente orden del dia:

___________________________________________________________________ -ORDEN
DB DA - - - e e e e e e e e e e e e e e e
................ |

1.- Lista de asistencia y declaracién de quorum.

2.- Lectura y aprobacion del orden del dia

3.- Presentacion del Plan de Trabajo de la Comision de Desarrollo

Social y en su caso aprobacién del acuerdo.

4.- Presentacion del informe de actividades de los primeros cien dias de la

direccion y propuesta del calendario de sesiones ordinarias de la Comision
de Desarrollo Social para el periodo 2025.
5.- Asuntos Generales.

6.- Clausura.

------------------------------------------ La Concejal Presidenta de la
Comision de Desarrollo Social Ana Laura Nolasco Esquivel.- Da la bienvenida a todos los

presentes que la acompafian en esta Primera Sesién Ordinaria de la Comisién de Desarrollo
Social, agradece la presencia del Concejal Secretario Licenciado Fernando Rosique Brisefio.
Concejal Integrante Licenciada Aida Elena Beltran Sanchez, Maria del Carmen Salanueva
Ortega directora general de Desarrollo Social, Arturo Mendiola director del Deporte; Diego
Armando Barrientos Nieto director de Servicios Educativos de Apoyo a la Comuny ac%hristian
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XOcpyotzin Vargas Sandoval director de Cultura y Recreacién, Invitados, asi como también a
David Zaragoza Secretario Particular en representacion de la Alcaldesa.

Cor? .fundamento en los articulos: 53 inciso C numeral 3 fraccion VIIl y IX de la Constitucion
Politica Qe la Ciudad de México; articula 1, 2 y 3 de la ley de Trasparencia de Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de cunetas de la Ciudad de México; articulos 97 y 104 fraccion
IX'Y X de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México: asi como los articulos 57, 61,
63 y 66 del reglamento interno de la Alcaldia de Azcapotzalco; siendo las once horas con diez
minutos del el dia veintisiete de Enero del dos mil veinticinco, se da por iniciada esta
Primera Sesion Ordinaria de la Comision de Desarrollo social. Cede el uso de la palabra al

ancejal Secretario Licenciado Fernando Rosique Briseiio para que de lectura de
asistencia'y declaracion del QUOTUM .« « = Sa s swibeis se sine o me s Sin 5as 56 e oo e ws aee =

------------------- Lista de Asistencia y declaracién del quorum- - - - - - ----------~-
----------- El Concejal secretario Fernando Rosique Brisefio. — Da los buenos dias a
todos lo que acompanan y por instrucciones de la presidencia procede a la lectura de asistencia

y declaracion del quorum legali- - - = - = = = -« o o c e e c e e e e oo Presidenta Concejal
Maestra Ana Laura Nolasco Esquivel (presente)- - - - - - - Secretario Concejal Licenciado
Fernando Rosique Briseno (presente)- - - - - - Integrante Concejal Licenciada Aida Elena

Beltran Sanchez (presente, se manifiesta a los presentes que la participacion durante la
sesion de la Concejal se realizaviaonling)------ - - - - - s e c e e e e mdm e -
---------- Informando al Presidente que existe el quorum necesario para comenzar la sesion-

---------- SEGUNDO PUNTO----------------------Lecturay aprobacion del orden
deldia-----------=-ccccemmmcnccccennm La Concejal Presidenta Ana Laura Nolasco
Esquivel. — Da las gracias al Concejal secretario y pide por favor, dar lectura y en su caso

aprobacion del orden del di@a.- - - - - == ---====c-----c-co-ocom i
------- El Concejal Secretario Fernando Rosique Briseno. — Procede a dar lectura del

orden del dia, sometiéndose en consideracion y en su caso aprobacion por parte de los
integrantes de la Comision; misma que es aprobada por unanimidad.- - - - - La Concejal
Presidenta Ana Laura Nolasco Esquivel. — Ya aprobado el orden del dia pide de favor al

concejal secretario dar seguimiento punto por punto de lamisma.- - - -==--=---------------
--------------------------------------------------- TERCER PUNTO-

----------------------- Presentacion del Plan de Trabajo de la Comision de Desarrollo
Social en el ejercicio fiscal 2025 y en su caso la aprobacion del Acuerdo.- - - - - - - - - - - -

El Concejal Secretario Fernando Rosique Brisefo. — Continua con el siguiente punto del
orden del dia y cede el uso de la palabra a la Concejal Presiente para que pregente su Plan de
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trabajo. - == == - m e m e eaaaa La Concejal Presidenta Ana Laura
Nolasco Esquivel. — Agradece el uso de la palabra, como ya es una costumbre una de la
principales obligaciones como servidores publicos es la rendiciéon de cuentas. Para esta sesion
se presenta el Plan de Trabajo de la Comisién de Desarrollo social para el afio 2025. Este
informe se pone a disposicién de manera escrita a cada uno de los integrantes de |a sesion, asi
como a toda la ciudadania a través de la pagina oficial de la Alcaldia, en el apartado del
Concejo en la Comision de Desarrollo Social para su revision y escrutinio. Se da a conocer
su informe a través de una presentacion electrénica en el cual se expone de acuerdo al Marco
Normativo, la conformacion de la Comisién de Desarrollo Social de la Alcaldia
Azcapotzalco, encuentra su fundamento y atribuciones en lo dispuesto en :

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
e Articulo 40. De la constitucién del pueblo mexicano.
e Articulo 43.De las partes integrantes de la federacion.

e Articulo 44.De la cede de los poderes de la union y capital de los Estados Unidos
Mexicanos.
e Articulo 12, apartado A, fraccién |, parrafo 1. Del régimen de la CDMX
e Articulo 12, apartado A, fraccion Il, parrafo 1. Del régimen del Poder Legislativo.
e Articulo 12, apartado A, fraccion lll, parrafo 1. Del titular del poder Ejecutivo.
e Articulo 12, apartado A, fraccion V, parrafo 1y 2. De la Administracion Publica de
la CDMX y De la aprobaciéon anual del presupuesto de egresos.
e Articulo 12, apartado A, fraccion VI.
Parrafo 1. De la division territorial de la CDMX para su organizacion
politica administrativa.
Parrafo 2. Del ejercicio del presupuesto de la COMX.
Parrafo 3, Inciso a) De la integracion de las Alcaldias
Inciso b) De la eleccion consecutiva para el cargo de alcalde y
concejales.

Inciso c) De las Competencias de las Alcaldias.
Inciso d) De las obligaciones de las demarcagiones territoriales.
Inciso e) De los requisitos de los alcaldes y congejaies.

2. Constitucion Politica de la Ciudad de México.
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* Aticulo 15. Apartado B. Numeral 1 y 5. De los instrumentos de la Planeacién de
Desarrollo.

° Artfculo 15. Apartado C. Numeral 5. De la Planeacién del ordenamiento territorial
Art!culo 19. Numeral 6. De la coordinacién metropolitana y regional.
* Articulo 21, apartado D. fraccion Il, numeral 5. De la hacienda publica.

* Articulo 21, apartado D, fraccién II, numeral 1. Inciso a) de la autonomia del
ejercicio presupuestal.

* Articulo 53, apartado A, numeral 1, 4, 6, 7,9. De la integracién, organizacién y
facultades de las Alcaldias

* Articulo 53, apartado B, numeral 3, Fraccién II, V, V1. De las atribuciones de las
personas de las Alcaldias.

e Articulo 15, apartado C, numeral 1 y 2. De los concejos y sus atribuciones como
organo colegiado.

 Articulo 56, numeral 1. De la Participacion ciudadana en las Alcaldias.

3. Ley Organica de las Alcaldias de la Ciudad de México.

e Articulo 4. Del funcionamiento de las demarcaciones territoriales.
e Articulo16. De la integracion de las Alcaldias.

e Articulo 17, 24, 26, 27, 31, 41, 64 y 68. De la Alcaldia, Alcaldesa y el Concejo.
Titulo IV, Capitulo 1. Articulo 81 al 101, Del concejo y los concejales.

e Titulo V. capitulo |, articulo 105, 106, 111, 117, 127, 133, 146, 147, 154, 168, 169,
295, 207. De los procedimiento de legalidad, De la emision de instrumentos
legales.

4. Ley General de Desarrollo Social de la Ciudad de Mexico.

Articulo 1, fraccion | y Il. De las disposiciones generales.

Articulo 2. De la Prohibicion discriminaria en materia de Desarrollo Social.
Articulo 3. De los principios Basicos del Desarrollo Social.

Articulo 11. Politica Nacional de Desarrolio Social.

Articulo 19. De los programas del Desarrollo Sociaf.

5. Reglamento Interno del Concejo de la Alcaldia Azcapotzalco\2024-2027.
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Asi como también se exponen las lineas de accién como lo son’

1) Colaboracién Interinstitucional.

* Externa. Gestionar encuentros con instituciones publicas y privadas que coadyuven en |as
actividades de la Comisién con enfoque social y comunitario en beneficio de todas y todos

* Interna. Colaborar estrechamente con la Direccién General de Desarrollo Social y con todas
las areas que conforman la estructura organica de la alcaldia, con la finalidad de sumar
esfuerzos que propicien bienestar para la comunidad.

2) Convocatoria de Comparecencia.

» Solicitar la asistencia para comparecer a los titulares de las unidades administrativas, con la
finalidad de que informen sobre el estatus de las actividades propias de las areas, ademas
del uso de los recursos asignados a la direccion de Desarrollo Social.

3) Comunicacion Efectiva.

Implementar un sistema receptor de datos a través del cual se propicie la participacion
ciudadana en modalidad abierta y an6nima.

4) Supervision de acciones de gobierno.

e Solicitar la rendicion de cuentas sobre las acciones emprendidas por la direcciéon General
de Desarrollo Social de la Alcaldia Azcapotzalco.

5) Reuniones Vecinales.

e Implementar reuniones y asambleas vecinales, para dpnocer y apoyar en las gestiones
pertinentes y necesarias de los habitantes de las divarsas cojonias de la Alcaldia.
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6) Recorridos en Territorio.

* Bajo el principio de mas territorio menos escritorio, se realizaran recorridos colonia por

colonia, casa por casa, para recoger las necesidades e inquietudes de la poblacion en temas
educativos, salud, deportivos y culturales.

7) Visitas de Seguimiento.

* Realizar visitas en territorio para recabar las impresiones de la ciudadania, sobre la atencion

tht?St?da segun sus solicitudes hechas con antelacion para poder implementar nuevas
estrategias.

8) Informes de Actividades.

e Elaborar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas por esta
comision.

9) Mejora Continua.

e Evaluar la eficiencia y eficacia de las acciones de gobierno en materia de Desarrollo Social
con impacto en el pueblo chintololo para hacer los replanteamientos necesarios.

10) Feedback.

e Actuar de manera objetiva para reorientar acciones y estrategias que solventen resultados| -

positivos en el logro de los objetivos trazados.

11) Transparencia.

e Proporcionar la claridad en el manejo de la inforracion y/rendicion de cuentas de las

acciones impulsadas por el gobierno local para lograr
de las y los vecinos de Azcapotzaico.
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ACTIVIDAD OBJETIVO ESTRATEGIA
PREPONDERANTE
Coordinar esfuerzos para Coordinacién para realizar  seguedo
Acciones Interdisciplinari lograr resultados de mmpacio trabajos comjunios gue generen £
Establecer I participacion
) AcCtiva de los diversos actores | . ;
lencion Cludadana sociales que habitan I aicaidia (SCePCion  de  soRCRudes
Azcapotzaico cucadanas
Concientizar a la poblacion del Difusion de derechos ¥
usoc de Ias acciones que obligaciones para e uso Yy
desarrolla la direccion general disfrute de los programas gque
Sensibilizaciéon de Desammollo Social de implements 2 direccion
Azcapotzaico General de Desarrolio Socal
de Azcapotzaico.

Secretario Concejal Licenciado Fernando Rosique Briseno.- Pregunta a los integrantes de esia
comision, para someter una votacion de una manera eficiente si es de aprobarse el Plan de Trabajo de
Desarrollo Social para el ejercicio fiscal 2025, sirvan a levantar su mano. La cual es aprobada por
unanimidad. Por lo gue se invita a los integrantes de la comision para firmar el acuerdo antes

BRIABIBEIEE v o o v o i s o rinir s i o e e o S e i S e e el
-------------------------------------------------- CUARTOPUNTO-----=e=e===-

---------- Presentacion del informe de actividades de los primeros cien dias de la Direccion y
propuesta del calendario de sesiones ordinarias de la comision de desarrollo social para el 2025.

Con motivo a presentar el informe de actividades en estos primeros cien dias por parte de la direccion
general de Desarrollo Social por lo que se otorga el uso de la palabra a:

Directora General de Desarrollo Social Maria del Carmen Salanueva Ortega

*iGracias! Con su permiso, buenos dias a todos los que ngs.acompanan. Es un gusto estar aqui
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Para la alcaldesa, el desarrollo social es primordial y esencial para los habitantes de la alcaldia
porque es un proceso para poder transformar sus situaciones en las que viven, ya que €s o
reconstruccion del tejido social. Intervenir dentro de las familias no es tan facil; sin embargo, todos
l0os programas que tenemos estdn enfocados a ello. Tener la educacién es fundamental, y estamos
en colaboracion con el INEA porque hay un rezago educativo en lo que concierne a la primaria y
secundarta. Estamos trabajando con el INEA para que mas gente pueda salir de esa situacion y
pueda obtener su certificado de primaria. Inmediatamente los pasamos a secundaria, ya que tienen

varios programas para obtener su certificado en poco tiempo. Entonces, son como 50,000 personas
en donde tenemos que intervenir para ayudar en ese rezago.

En salud, estamos en colaboracién con la Secretaria de Salud y participando en todas las ferias de
salud. Sin embargo, vamos a intensificar todos los programas, ya que el viernes pasado tuvimos el
comite de salud, donde el compromiso es seguir colaborando con todos esos programas, sobre todo
los de vacunacion, adicciones y atencion al embarazo en adolescentes. Hay un sinfin de programas
de salud disponibles para toda la poblacién. Tenemos que llegar a la mayor parte de ellos porque
la prevencion nos lleva a tener mejores resultados. La intervencion para la alcaldia es mas
complicada;, sin embargo, nos corresponde mucho la promocion, difusion y bueno, ahi tambiéen viene
que estamos en el concejo de SIPINA, que son precisamente también estos temas: adicciones,

embarazo en adolescentes y el suicidio, que tambieén se dan. Con todos esos temas y mas estaremos
trabajando en salud.

Lo que respecta a deporte, ahorita en el informe que dard el director se verdn los avances que hemos
tenido en estos 100 dias, sobre todo porque cuando llegamos a esta alcaldia teniamos un rezago de
estar en el numero 14 de toda la CDMX; mas bien, no figurabamos. Hoy ya se ha avanzado, pues
ha sido un paso muy grande que ahorita ya lo estaré dando. También estaremos trabajando en

varias disciplinas y varios deportes, que es dificil que la gente acceda, ya que luego los costos son
muy altos. |

En materia de cultura también hemos visto toda la necesidad que hay en las casas de cultura, que

2025 @0@% |
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Navidad, en Dia de Reyes. Pero sobre todo, el compromiso es trabajar también en lo comunitario.
Se han implementado algunas acciones como "Cultura en tu barrio”, o sea, todo aquello que nos
lleve a donde no haya espacios o a abrir y poder intervenir con las diferentes acciones que tiene

Desarrollo Social.

Pero también tenemos otros programas que estamos trabajando, como "Bienestar en tu

comunidad", donde la gente que solicita, se levantan diagnosticos y si hay alguna peticion para
Desarrollo Social, pues inmediatamente también se desarrolla. Estamos en los cruces sequros en las
escuelas,; incluso se tiene una intervencion muy directa con todo el sector escolar. También tenemos

parques y espacios de bienestar, donde recurrimos a parte de todos los trabajos que se hacen por
todos los funcionarios. Ahi llevamos una actividad deportiva, una cultural; se lleva informacion. En

fin, se esta trabajando.

Ya tenemos el plan de trabajo donde, si en 100 dias se hizo bastante, pues es muy ambicioso y
sabemos que es un gran reto y lo vamos a lograr. Por instrucciones de la alcaldesa Nancy Nunez,
tenemos que ser funcionarios 24/7 y asi lo estamos haciendo. Solicito a los directores de las

diferentes dreas que puedan intervenir dando su informe. Es cudnto”, (sic)

Director de Cultura y Recreacion Christian Xocoyotzin Vargas Sandoval.

"Buenos dias y muchisimas gracias por extender esta invitacion para poder hacer esta rendicion de
cuentas de lo que ha sido el trabajo de los primeros 100 dias en la alcaldia. Como bien decia nuestra
directora general, ha sido un encargo de nuestra alcaldesa poder atender muchos rezagos que se
han tenido en distintas areas, porque histéricamente han presentado también muchisimos retos que
es necesario que vayamos atendiendo de la mano de nuestras comunidades.

En especifico, con la direccion de Cultura y Recreacion, lo que estamos tratando es hacer un
acercamiento y un reconocimiento a los colectivos culturales, a todos los actores culturales, a todas
las personas que siguen las tradiciones en las colonias y a munidad en general, que siempre
tiene algo que contar, algo que decir. Y nos toca a nosotras,provegr las herramientas necesarias

2025
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para generar las mejores condiciones posibles para que esto se pueda llevar a cabo en nuestra
alcaldia."(sic)

Se Qa a conocer su informe a través de una presentacion electronica en el cual se expone las actividades
realizadas a los cien dias de trabajo en la Alcaldia.

Director de Servicios Educativos de Apoyo a la Comunidad Diego Armando Barrientos Nieto.

“Buenos dias. Atendiendo la linea estratégica nimero dos, “Azcapotzalco con inclusion y bienestar”,
que establece el programa de gobierno de los cien dias, y en representacion del director de Servicios
Educativos y Apoyo a la Comunidad, bueno, en cumplimiento con el mandato constitucional,

estamos aqui para comentar las acciones que se han realizado desde la direccién de Servicios
Educativos de Apoyo a la Comunidad."(sic)

Se da a conocer su informe a través de una presentacion electronica en el cual se expone las actividades
realizadas a los cien dias de trabajo en la Alcaldia.

Director del Deporte Arturo Lépez Mendiola.

“Muchas gracias, buenos dias. Un gusto saludarlos y, antes que nada, desearles éxito en cada una
de sus encomiendas a todos y cada uno. Nos hemos enfrentado a un rezago de por lo menos 9 afios
en la direccion de Deporte, en la cual estamos haciendo toda una reingenieria. Desde el titulo de la
direccion, el nombre completo es "Recreacion, Cultura Fisica y Deportiva®, El deporte es un drea muy

pequena; es el que representa al que compite. Dejariamos fuera a mucha de la poblacion. Estamos
hablando de 432,225 personas en la alcaldia de Azcapotzalco. Los que representan a la alcaldia son

un numero pequeno, pero les voy comentando mas que nadd sdbre la nlmeraria de las actividades
que hemos tenido. La idea es hacer una relatoria de lo que gs s paciendo.
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Cuando nosotros llegamos, nos enfrentamos a una situacion complicada, pero como dice nuestra
directora, ella pidi6 el padrén de atletas y le dijeron: ";Qué es eso?’ O sea, ni siquiera existid.
Entonces, estamos enfrentdndonos a un rezago tanto de atletas como de instalaciones
abandonadas. Realmente, para el uso de una actividad fisica, pues es complicado. Pero bueno, nos
estamos dando espacio y tenemos la obligacion de hacer estas actividades para que sean dignas

para la poblacion.” (sic)

Se da a conocer su informe a través de una presentacion electrénica en el cual se expone las actividades
realizadas a los cien dias de trabajo en la Alcaldia.

La Concejal Presidenta Ana Laura Nolasco Esquivel.- Hace énfasis de la normativa de sesionar cada
mes, dando informacién de la comisién correspondiente, en este caso la Comision de Desarrollo

Social presenta la propuesta de calendario los cuales sugiere que se realicen la ultima semana de

cada mes. Se invita a la ciudadania a Participar.- - - -=========-=========cccccccc----o----
............................................. El Concejal Secretario Fernando Rosique

Brisefio.- Pregunta a los integrantes de esta comision para someter a votacion de manera eficiente si
es de aprobarse el calendario de sesiones ordinarias de la Comision de Desarrollo Social para el

periodo 2025, sirvan a levantar la mano. La cual es aprobada por unanimidad.- - --------------

El Concejal Secretario Fernando Rosique Brisefio.-Concede el uso de la palabra a los concejales
integrantes e invitados.= == ===~ cccccccccccccncne- Durante la participacion se les concede la

particion a los Concejales e Invitados, los cuales agradecen el ser invitados y celebran la presentacion
del plan de trabajo de la Comisién de Desarrollo Social, pues resulta ser un instrumento valioso
que beneficia a los distintos actores que conforman el tejido social de la Alcaldia Azcapotzaico,

enfatizando la disposicién de trabajar en conjunto respetando el acuerdo y programas establecidos por
la Alcaldesa Nancy Nufiez incluyendo a vecinos que son fundamentales para tener un mejor resultado.-
--------------------------------------------------- La Concejal Presienta Ana Laura

Nolasco Esquivel.- Habiendo agotado los puntos del orden dia, se dan por concluidos los trabajos de
la primera sesion ordinaria de la Comision de Desarrollo Social, correspondiente al mes de Enero del

afio dos mil veinticinC0.- == =++-==c=memsccceccnnccccaccccrccccncnscnnnsrsanccccasenn

""" SEXTOPUNTO--------------------------Clausum.--------_____________-__
""""""""""""""" La Concejal Presienta Ana Laura Nolasco Esquivel.- Siendo

las trece horas con cuarenta y dos minutos del dia veintisiete de Energ~de dos mil veinticinco se da por
concluida la sesiéon, asimismo se convoca la siguiente que tendra lu fa miércoles veintiséis de

febrero de dos mil veinticin€o.- ====~=~~cccccremecmecreeccncdufalfonrecnercancncnnnnn
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--------------- FIRMAS DE CONFORMIDAD DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DE LA COMISION DE DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDIA AZCAPOTZALCO.

ANA LAURA NOLASCO ESQUIVEL /
CONCEJAL PRESIDENTE

FERNANDO ROSIQUE BRISENO
CONCEJAL SECRETARIO

AIDA ELENA BELTRAN SANCHEZ
CONCEJAL INTEGRANTE e
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